
Fachberater/in 

Leistungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir bieten noch weitere Fachberater in 
anderen Bereichen an!
 
Fachberater/in Krankengeldfallmanagement
Start: 19. Mai 2025

Fachberater/in Meldungen und Beiträge
Start: 2. Juni 2025

Fachberater/in Rehafallmanagement
Start: 7. Oktober 2024

Zum Schluss noch ein Hinweis!
Es gelten die AGB der BKK Akademie GmbH. Sie finden diese 
AGB auf unserer Website und hinter diesem QR-Code:

Änderungen vorbehalten.

BKK Akademie GmbH 
Am Alten Feld 30
36199 Rotenburg an der Fulda

www.bkk-akademie.de

Bild: Monkey Business, Fotolia

Stand: Juli 2024



Termine
Abschnitt I 19.05. – 24.05.2025

Abschnitt II 30.06. – 05.07.2025

Abschnitt III 01.09. – 06.09.2025

Abschnitt IV 06.10. – 10.10.2025

Abschnitt V 03.11. – 08.11.2025

Abschnitt VI 08.12. – 12.12.2025

schriftliche Prüfung 13.12.2025

Seminargebühr 7.140,00 €

Ihre Ansprechpartner ... 
... zu inhaltlichen Fragen
Irene Foltys-Harth 
06623 84-3151 
Foltys-HarthI@bkk-akademie.de 

... zu Terminen und Anmeldungen
Johanna Wild
06623 84-3434
WildJ@bkk-akademie.de

Zielgruppe
Das Angebot richtet sich an neu eingestellte und durchaus 
auch erfahrene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Berei-
chen Leistungen und/oder Erstattungsansprüche gegen andere 
Leistungsträger. Gerade für Quer- oder Seiteneinsteiger eröff-
net sich hier eine Möglichkeit, in sehr kurzer Zeit umfassende 
Fachkenntnisse zu erwerben. 

Teilnahmevoraussetzungen
Dieser Bildungsgang baut nicht auf die Inhalte der Ausbildung 
zur/zum Sozialversicherungsfachangestellten auf, sondern 
kombiniert wesentliche fachspezifische Inhalte aus den Berei-
chen Aus- und Fortbildung.

Das Angebot richtet sich aber auch an Mitarbeiter/innen  
mit abgeschlossener Berufsausbildung zur/zum Sozialversi-
cherungsfachangestellten. Es bietet die Möglichkeit, fachliche 
Kenntnisse zu erneuern und zu vervollständigen. 

Dauer
Dieser Bildungsgang umfasst circa 260 Unterrichtsstunden, 
verteilt auf 6 Abschnitte (6 x 1 Woche). 

Inhalt
Der Bildungsgang „Fachberater/in Leistungen“ bietet Ihnen 
die Möglichkeit, Ihre Kenntnisse aus der täglichen Praxis im 
Leistungs- und Beziehungsrecht praxisnah aufzufrischen und 
zu vertiefen. 

Zertifikat
Der Bildungsgang endet mit zwei schriftlichen Prüfungsklausu-
ren. Sie erhalten als Prüfungsnachweis ein Zertifikat.

Schwerpunkte
 ˗ Entgeltfortzahlung und Krankengeldberechnung
 ˗ Fallmanagement, Dauer des Krankengeldes,  

Krankengeld bei Erkrankung eines Kindes
 ˗ Krankenbehandlung 1 – Voraussetzung für den 

Leistungsanspruch, Leistungen zur Verhütung und 
Früherkennung von Krankheiten, ärztliche Behandlung, 
Arznei- und Heilmittel

 ˗ Krankenbehandlung 2 – Zahnärztliche Behandlung, 
Zahnersatz, KFO

 ˗ Krankenbehandlung 3 – Haushaltshilfe, Fahrkosten, 
Belastungsgrenze

 ˗ Krankenbehandlung 4 – Häusliche Krankenpflege, 
Hilfsmittel der KV

 ˗ Krankenbehandlung 5 – Schwangerschaftsabbruch, 
Künstliche Befruchtung, Psychotherapie, 
Außervertragliche Behandlungsmethoden, 
Kostenerstattung, Behandlungsfehler

 ˗ Leistungen anderer Sozialleistungsträger, 
Erstattungsansprüche

 ˗ Medizinische Aspekte
 ˗ Pflegeleistungen
 ˗ Schwangerschaft und Mutterschaft
 ˗ Vertragsärztliche Versorgung
 ˗ Verwaltungsverfahren
 ˗ Vorsorge und Rehabilitation
 ˗ Grundlagen Versicherungs- und Beitragsrecht
 ˗ Vollmachten, Betreuungsrecht 

Hinweis
Einzelne Themengebiete werden gegebenenfalls zusammen 
mit Teilnehmer/innen der Weiterbildung vermittelt. Bereits 
besuchte Seminare in der Weiterbildung können möglicherwei-
se angerechnet werden.


