
Sachkundelehrgang 
Rentenberater/in
zur Erlangung der theoretischen
Sachkunde nach § 4 RDV

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir bieten noch weitere Fachberater in 
anderen Bereichen an!

Fachberater/in Krankengeldfallmanagement
Start: 4. Mai 2026

Fachberater/in Meldungen und Beiträge 
Start: 4. Mai 2026

Fachberater/in Leistungen
Start: 8. Juni 2026

Fachberater/in Soziale Pfl egeversicherung
Start: 29. Juni 2026

Fachberater/in Reha-Fallmanagement 
Start: 28. September 2026

Zum Schluss noch ein Hinweis!
Es gelten die AGB der BKK Akademie GmbH. Sie fi nden diese 
AGB auf unserer Website und hinter diesem QR-Code:

Änderungen vorbehalten.

BKK Akademie GmbH 
Am Alten Feld 30
36199 Rotenburg an der Fulda

www.bkk-akademie.de

Bild: sabinevanerp, pixabay

Stand: Februar 2026



Termine
Abschnitt I 18.05. – 22.05.2026

Abschnitt II 15.06. – 20.06.2026

Abschnitt III 10.08. – 15.08.2026

Abschnitt IV 05.10. – 09.10.2026

Abschnitt V 09.11. – 14.11.2026

schriftliche Prüfung während der Seminarabschnitte

mündliche Prüfung 16.12. – 17.12.2026

Seminargebühr 8.080,00 € (inkl. Prüfungsgebühr)

Ihre Ansprechpartner ...
... zu inhaltlichen Fragen
Björn Sip
06623 84-3160
SipB@bkk-akademie.de

... zu Terminen und Anmeldungen
Ann-Cathrin Linke
06623 84-3117
LinkeA@bkk-akademie.de

Nähere Informationen und die Möglichkeit zur Anmeldung 
fi nden Sie auf unserer Website und hinter diesem QR-Code:

Der Sachkundelehrgang Rentenberater/in wird in Kooperation 
mit dem Bundesverband der Rentenberater e.V. durchgeführt. 

Zielgruppe
Mitarbeiter/innen der Krankenkassen und sonstige Interessier-
te mit einem fundierten Grundwissen in der Sozialversicherung.

Dauer
Dieser Bildungsgang umfasst ca. 219 Unterrichtsstunden, 
verteilt auf 6 Abschnitte (5 x 1 Woche + Prüfung).

Inhalt
Der Sachkundelehrgang Rentenberater/in wird in Kooperation 
mit dem Bundesverband der Rentenberater e.V. durchgeführt. 
Teilnehmer/innen des Lehrgangs erhalten die Möglichkeit, 
umfassende fachliche und fachübergreifende Kenntnisse zu 
Grundlagen und Aufbau der gesetzlichen Sozialversicherung 
mit Schwerpunkt Rentenversicherung, zum Verfahrens- und 
Prozessrecht und zu leistungsträgerübergreifenden Ansprü-
chen zu erwerben.

Zertifi kat
Der Bildungsgang beinhaltet 2 schriftliche Prüfungsklausuren
(je 3 Zeitstunden) und eine mündliche Prüfung.

Die Teilnehmer erhalten ein qualifi ziertes Zeugnis, welches 
den Anforderungen des § 4 Abs. 5 RDV (Rechtsdienstleis-
tungsverordnung) entspricht und die erfolgreiche Teilnahme 
am Lehrgang bescheinigt. Mit diesem Zeugnis kann die 
theoretische Sachkunde, die u. a. für eine Registrierung 
als Rentenberater/in erforderlich ist, nachgewiesen werden.

Schwerpunkte
˗ SGB I bis XIV; Überblick über das System der sozialen 

Sicherung
˗ Prävention und Rehabilitation
˗ Schwerbehindertenrecht (SGB IX)
˗ Gesetzliche Unfallversicherung
˗ Krankenversicherung der Rentner in der GKV und der 

PKV
˗ Renten wegen Erwerbsminderungsrenten
˗ Altersrenten

˗ für schwerbehinderte Menschen
˗ für langjährig Versicherte
˗ für besonders langjährig Versicherte
˗ Regelaltersrente
˗ Anrechnung von Hinzuverdienst auf Alters- und 

Erwerbsminderungsrenten
˗ Hinterbliebenenrenten

˗ Anrechnung von Einkommen
˗ Rentenberechnung

˗ Versorgungsausgleich und Rentensplitting
˗ Betriebliche Altersversorgung
˗ Zusatzversorgung öff entlicher Dienst
˗ Berufsständische Versorgung
˗ Verfahrens- und Prozessrecht
˗ Besteuerung und Beitragsäquivalenz von Altersvorsorge


